Ruf nach Pflegezeit erziirnt die Wirtschaft

,JKostenrisiko fiir
Betriebe“ und ,,altes
Gesellschaftsmodell”
— der Wunsch der
Familienministerin
nach gesetzlicher
Pflege-Auszeit stoRt
auf Widerstand.

Vor Rasmus Buchsteiner

Berlin. Rechtsanspruch auf
Familien-Pflegezeit mit Teil-
Lohnersatz? Bundesfamilienmi-
nisterin  Kristina  Schrider
{CDU) prescht vor, setzt auf eine
hessere Vereinbarkeit von Pllege
und Rerof — per Gesetz. e
meisten #lteren Menschen wiin
schen sich, zu Hause von iliren
Angehorigen versorgt zu wer-
den. Tatsdchlich lsbt nur ein
Drittel der Pflegebediiritigen in
einem Heim “, begriindet Schii-
der ihrer Vorsioff. Das Prinzip
der Familien-Pilegezeit ist ein-
fach: Wer fiir zinen Angehbrigen
sorgt, kénnte fiir zwei Jahre seine
Arbcitszcit halbieren - bei 75
Prozent der bisherigen Beziige.
yOpéter miisste er wieder voll ar-
beiten, bekiime aberweiterhin so
lange 75 Prozeni des Gehalis,
wie er zuvor Teilzeit gearbeitet
hai®, erklirt die Mindsterin.

Zehn Tage wmbezahlien Ur-
lzub, um die Pflege eines Ange-
hfrigen zu organisieren, gibt es
bereits - auch besteht die Mag
licbkeit einer sechsmonatigen
Pflege-Freistellung.  Schrider
will jetzt dariiber hinausgzhen.
Mitihrem Vorstof erhdhisie den
Druck auf die Wirtschafi: ,Ich
glaube, dass es sich Unterneh-
inen im Weitbewerb um qualifi-
Zierte Mitarbeiter nicht mehr
lznge leisten kdnnern, hier nicht
flexihal zu sein.®

In der deuischen Wirtschaft
sioft die Ministerin mit ihren
Planen fiir einen Rechianspruch
allerdings auf Ablehnung _Es
hesteht ein Kostenrisiko fiir Be-
triebe, wenn Arbeitnehmer ihr
Uniernehmen verlassen, bevor
die durch die Piegezeit unter-
blichene Arheit nachgehnlt iat®,
warnt Arbeitgeberprisident Die-
ter Hundt. Men sctze Lauf flexi-
ble Arbeitszeilmodelle und nicht
auf gesetzliche Regulierung”.
Achim Dercks, Vizegeschalts-
fithrer des Deutschen mdustrie-
und Handelskammertages, be-
tonte gegeniiber der FNP zwar,
dass die Vereinbarkeit von Beruaf
und Pflege zinehmend an Be-
dautung gewinne: Eine gesetzli-
che Regelung wiire allerdings die
falsche Lésung.”

»wasdie konkrete Umsetzung
angeht, sind viele Fragen oifen”,

gab FDy-Fraktionsvize .Miriam
Gruf gegeniiber der PNP zu be-
denken. ,Den Rechtanspruch
sehen wir skeptisch. Wir setzen
auf freiwillige Liosungen® Die
Griinen sehen in der Pllegezeit
ein Modell vergangener Gesell-
schaften. ,Was die Menschen
brauchen, ist eine dreimonatige
Auszeit mit Lohnersatzleistung,

um die Pflege eines Angehorigen
zu organisieren und qualitativ
hochwertige Pflegestiitzpunkte,
die alle notwendigen Dienstleis-
tungern anbieten.”

Trotz der Kritik aus der Wirt-
schaft will Schroder ihre Pldne
vorantreiben. Dem Steuerzahler
wiirden fast keine Kosten ent-
stehen”, rechmet sie vor. Der
Staat wverzichte lediglich auf
Steuereinnahmen, wenn nurdrei
Vieriel des Gehalts gezahlt wer-
den. Die Pflegekassen wiirden
entlastet, weil Pflege zu Hause
weniger koste als im Heim.,

Riickendeckung kommt von
der CSU. ,,Die gesellschaftlichen
Rahmenbedingungen  miissen
sich den Bediirfnisszn von Fami-
lien anpassen und nicht umge-
keh1t*, erkldrte Bayerns Sozial-
ministerin Christine Haderthau-
er (CSU) der PNP. Die Auswei-
tung der Pllegezeit sei ,ein gro-
Ber Schritt in die richtige
Richtung®.
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